
LICEUL TEHNOLOGIC PUCIOASA
Str. C. Olanescu, nr. 19
Tel: 0245760383
E-mail: gsipucioasa@vahoo.com
Web: www.lictoucioasa.ro

ANTJNT

Liceul Tehnologic Pucioasa, cu sediul in orag pucioasa, srada C. Ollnescu, nr. 19.
organizeazf, concurs pentru ocuparea postului contractual vacant de paznic, in conformitate cu
prevederile H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului <adru privind organizarea 5i
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platii din fondiri publice,
precum qi cu respectarea prevederilor Cap. I art. vll alin. (2) lit a) din o.u.G nr. 'lis2o23
privind unele misuri fiscal-bugetare in domeniul chelturelilor publice, pentru consolidarea
fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea ;i completarea tino. acte nonnative,
precum Ei pentm prorogarea unor termene, dupd cum urmeaz{:

I . Denumirea postului: paznic la Liceul Tehnologic pucioasa;
2. Numnrd de posturi: 1, normA intreaga, perioadA nedeterminati, timp de lucru: g

ore/ a (40 ore/stptamana);
3. Nivelul postului: execulie.

Condifii generale: conform art. l5 din H.G nr. 1336/2022 poate ocupa un post vacant
siru temporar vacant persoana care indeplinegte condiliile prevAzute de Legea m.5312003 -
Codul muncii, republicatd, cu modificlrile gi completirile ulterioare, Ei cerin(ele specifice
prevazute la art. 542 alin. (1) 9i (2) din Ordonanla de urgenp a Guvemului nr. 5712019 privind
Codul administrativ, cu modificarile gi completlrile ulterioare:
a) are ceEtenia romana sau ce6{enia unui alt stat membru al Unitrnii Europene, a unui stat
pane la Acordul privind Spagiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederaliei
Elveliene;
b) cunoaqte limba romdntr, scris gi vorbit;
c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicati, cu modificdrile qi completirile ulterioare;
d) are o stare de sentrtate corespunzatoare postului pentru care candideaZ, atestata pe baza
adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitalile sanitare abilitate;
e) indeplineEte condiliile de srudii, de vechime in specialitate gi, dupi caz, alte condilii
specifice potrivit cerinlelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatE definitiv penmr strvdrqirea unei infrac$uni contra socuritadi nalionale,
contra autoritAfii, contra umanitAlii, infrac$rmi de coruplie sau de serviciu, infracliuni de fals
ori contra infAptuirii justiliei, infractiuni savarSite cu intenlie care ar face o persoana candidati
Ia post incompatibil6 cu exercitarea func;iei contractuale pentru care candideazl, cu excepgia
situaliei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu execuE o pedeaps{ complementartr prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa funcfia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desftrqura actiyitatea de care s-a
folosit pentru sivar$irea infracgiturii sau fag de aceasta nu s-a luat mf,sura de siguranli a
interzicerii ocupfii unei func1ii sau a exercitdrii unei profesii;
h) nu a comis infracliturile previzute la art. I a!in. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registml nalional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, prectun gi pentru completarea legii nr.
76i2008 privind organizarea gi func$onarea Sistemului Nafional de Date Genetice Judiciare,
cu modificirile ulterioare, pantru domeniile prevlzute la art. 35 alin. (1) lit. h).
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Conditii specilice de panicipare la concurs:

- Studii: liceale finalizate cu diploml de absolviere;

- Atestat pentru exercitarea profesiei de agent de pazalsecuritate:

- Vechime in muncl: minimum 3 ani.

Concrrsul se va conform calendarului urmtrtor

Probele sunt eliminatorii, punctajul minim ob;inut la fiecare proba fiind de 50 de
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ActivitateNr.crt. Data/Perioadadesllqurarii
Publicarta anunfului

Pe portalul posturi.gov.ro, la adresa Liceul Tehnologic
Pucioasa, Bulevardul Trandafrnlor. nr. 140, precum gi

pe siteul instituliei

2t 02 2021I

Depunerea dosarelor de candidaturi
Perioada de inscriere la concurs: de luni p6ni toi in
intervalul orar 08@-16m, iar vinerea in intervalul orar
08e-13m, la adresa Liceul Tehnologic Pucioasa
Bulevardul Trandafirilor, nr. 140

I t.03.202 4-1 9.O3.202 I

Seleclia dosarelor de candidatura
(in maxim doud zile lucrAtoare de la data rdrii termenului de depunere a dosarelor)

3

expr
dosarelorrezultatelor selAfi

-21.03i024, 

or" lo'I
ia dosareloriilor la selunerea contezzos:oN"o""t" io*-rz*5

Afi sarea rezultatelor dupe contestatlr22.G1.2024, ora 16m(r

Proba scrisi
Locul deslaquririi: la sediul la adresa Liceul Tehnologic
Pucioasa, Bulevardul Trandafirilor, nr. 140

25.032024, ora l0m
7

Afigarea rezultatelor probei scrise

25.fft.2024, ora 16m

8

-2 
6.03.2 02 4,or"le I o*- 12'

Afigarea rezultatelor dupa contestall0 26.03.2024,;; l6m
Interwiu

Locul desl}quririi: la adresa Liceul Tehnologic
Pucioasa- Bulevardul Trandafi rilor nr. 140

27,03.2024, ora lOm
lt

bei inten'iuAfi rezultatelor12 27.03.202,1. ora l6m
roba interviuunerea con ilor laD2E.03.2024,ers1g | 6m-12q1

Afigart rezultate linale
Pe www.lictpucioasa.ro gi la adresa Liceul Tehnologic Pucioasa, Bulevadul Trandafirilor,
nr. 140

1.1

l5

28.03.2024. ora I Afi garea rezultatelor dupa contestalii

LICEUL TEHNOLOGIC PUCIOASA
Str. C. Oltrnescu. nr. 19

Tel: 0245760383
E-m ail : ggLg,g!99$@phoo.com,
Web: Mg!p,g!.ioe!9.I9

Concursul consttr in 3 etape succesive:
l. Seleclia dosarelor de inscriere;
2. Suslinerea Fobei scrise - minimum 50 puncte din 100 ptmcte;

3. Suslinerea probei interviu * minimum 50 puncte din 100 puncte.

2.

DeDunerea contestaliilor la proba scnsa9

13.

l!!!!rr€{ rezu ltalelgr fi4ale

puncte pentru funcliile de execulie.



LICEUL TEHNOLOGIC PUCIOASA
Str. C. Olinescu, nr. 19

Tel: 0245760383
E-mail : S!.pggjggg@f g@
Web: w*rv.lictpucioasa.ro

DGrrul dc concuN ya contine urmtrtoarele documente,
conform art. 35 din H.G. w.133612022:

a) formular de inscriere la concurs (Anexa I - Formular de inscriere la concurs);
b) copia acnrlui de identitate sau orice alt document care ate$e identitatea, potrivit

legii, aflate ln termfi de valabilitate;
c) copia certificatului de ctrsdtorie sau a altui doctunent prin care s-a realizaa

schimbarea de nume, dupi caz:
d) copiile documentelor care atesta nivelul srudiilor gi ale altor acte care ate$a

efectuarea unor specializdri, precum qi copiile documentelor care atesta indeplinirea
condigiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institulia public6;

e) duptr caz: copia carnerului de munca, a adeverinlei eliberate de angajator portnr
perioada lucrati, care si ateste vechimea in munc[ 9i in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului (ANEIG 2);

f) certificat de cazierjudiciar sau, dupl caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinp medicall care sa ateste starea de sanf,tate corespunzabare, eliberatl de

cltre medicul de familie al candidatului sau de cetre unititlile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior deml{ni concursului ;

h) certificatul de integritate comportamentala din care s[ reiasf, cl nu s-au comis
infrac$uni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. lt8/2019 privind Registrul nalional
automatizat cu privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de ex?loatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea lcgii nr. 7612008 privind
organizarea qi frmcAionarea Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modifictrrile
ulterioare, pentru candidalii inscriqi pentnr posturile din cadrul sistemului de invalamdnt,
strnatate sau proteclie sociali, precum ii orice entitate publica sau privata a clrei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in vArsta, persoane cu dizabilit{gi sau alte
categorii de persoane wlnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea
psihologicl a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european (ANEXA 3).
Anexele 1,2 qi 3 sunt disponibile pe site+rl instituliei www.lictpucioasa.ro, impreuna

cu anunlul de concun.
Adeverinla carc atesta starea de sanitate contine, in clar, numarul, data, numele

ernitennrlui qi calitatea acestuia, in formanrl standard stabilit prin ordin al ministrului sanata1ii.

Pentru candidalii cu dizabilitaf, in situalia solicitdrii de adaptare rezonabiltr, adeverinla care

atesta starea de slnatate trebuie inso$tA de copia certificatului de lncadrare intr-un grad de

handicap. emis in condiflile legii.
Certificatul de cazier judiciar sau, duptr caz, extrasul de pe cazienrl judiciar poate fi

inlocuit cu o declaralie pe propria rf,spundere privind antecedentele penale. In acest caz,

candidatul declarat admis la seleclia dosarelor are obligalia de a completa dosarul de concurs

cu originalul certificatului de cazier judiciar sau, dupl caz, a extrasului de pe cazieml judiciar,
anterior datei de susfinere a probei scrise ;i/sau probei practice, dupl caz.

NOT4: Docamentele se vor prezenta tn original penlru conformitate. (bpiile vor.li
reolizale gratuit de cAte secrelarul comisiei de concurs.
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LICEUL TEHNOLOGIC PUCIOASA
Str. C. Ollnescu, nr. 19
Tel: 0245760383
E-mai I : gsi n ucioa safa)va hoo. co m

Biblioprafie si tematictr de concurs oentru oostul de naznic

Bibliografie:
l. Legea nr. 333/2003 din 8 iulie 2003 **r Republicattr privind paza obiectivelor,

bunurilor, valorilor gi proteclia persoanelor;
2. Hoterarea nr. 30112012 din ll aprilie 2012 pentru aprobarea Normelor

metodologice de aplicare a Legii nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor,
valorilor gi proteqia persoanelor;

3. Ordonanla de UrgentA nr. 57 /2019 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ,
Titlul III Personalul contractual din autorittlile $i instiruliile publice;

4. Legea nr.319/2006 din 14 iulie 2006 Legea securite$i $i stuetAfi in muncl;
5. Legea nr.30712006 din 12 iulie 2006 **+ Republicati privind apdrarea impotriva

incendiilor;

Tematictr:
l. Legea nr. 333/2003 din 8 iulie 2003 **!t Republicat6 privind paza obiectivelor,

bunurilor, valorilor gi protecfla persoanelor - Cap. I - Dispozilii generale; Cap. II -
Formele de pazl; Cap. IV - Sisteme tehnice de proteclie qi de alarmare impotriva
efracfiei; Cap. V - Seleclia, atestarea, angajarea, pregAtirea qi dotarea personalului
de pazd gi gardA de corp, Secfiunea a 2 - a Atestarea $i pregatirea personalului de
pazi 9i garda de corp; Cap. VI - Atribufiile personalului de pazl 9i gardl de corp,
Secliunea I Atribuflile personalului de paz{;

2. Hotirdrea nr. 30112012 din 11 aprilie 2012 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor,
valorilor gi proteqia persoanelor - integrall;

3. Ordonanla de Urgent{ nr. 5712019 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ,
Titlul III Personalul contracnBl din autorititile Si institutiile publice; Cap. I
Prevederi generale aplicabile personalului contractual din autorit4ile gi instituliile
publice; Cap. III - Drepturi gi obligalii ale persoualului contractual din
administralia publicl, precrun gi rispunderea acestuia;

4. Legea nr. 31,912006 din 14 iulie 2006 Legea securituii $i sandtatii in muncl - Cap.
IV Obligagiile lucrAtorilor; Cap. V Supravegherea s5n6ttrfii;

5. Legea nr.30712006 din 12 iulie 2006 r+t Republicatl privind aplrarea impotriva
incendiilor; Cap. II - Obligalii privind apdrarea impotriva incendiilor; Cap. IV
Serviciile de urgenl6 voluntare ti privatei

NOT{: Se vor lua in considerare formo actelor normalive enumerate in vigoare la
data publicdni anunlului privind organizarea concttrsului.

Relalii suplimentare se pot obline la Secreariatul Liceului Tehnologic Pucioasa,
Bulevardul Trandafirilor, nr. 140, persoana de contacl: secretar Morirescu Elena" tel.
02457 60383 e-mail qsipucioasa@vahoo.com.
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